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Bakgrunn

1 Brev fra Arbeids- og Sosialdepartementet (ASD)

d @nsker ny partssammensatt arbeidsgruppe
O Dagens situasjon

3 10 ar siden «Dykking norsk sokkel» rapporten til
Sikkerhetsforum (2005)
O Dykking fra 1990 til 2005

‘ PTIL/PSA



Vurdering av dykkeres arbeidsforhold

Forslaq

4 Ptil har forberedt en slik oppgave uavhengig av dette
oppdraget

U Utarbeidet | 2013 spgrreundersgkelse spesielt
designet for dykkepersonell

0 STAMI Nr.8 Argang 14, 2013 ISSN nr. 1502-0932

A Denne spgrreundersgkelsen synes a passe godt til
det initiativ som ASD na har tatt

‘ PTIL/PSA



Questionnaire for diving personnel working on the
Norwegian Continental Shelf
Documentation and l_nanqal
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Forslaq til deltakelse

 Arbeidstakerrepresentanter

O Industri- og energi
0 Safe

1 Arbeidsgiverrepresentanter
O Norsk Olje og Gass
O Operatarselskaper
O Dykkeentreprengrer

O Myndigheter

0 Fylkesmannen i Rogaland/Statens Helsetilsyn
O Petroleumstilsynet

‘ PTIL/PSA
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Arbeidsmiljgundersgkelse

1 Samarbeid med partene.

 Alt dykkerpersonell, ikke bare dykkere.

1 Velge utfgrende part
d Tillit blant dykkepersonellet

 Bar ha to/tre dykkerfartgy og to skift pr fartagy - hvis
mulig

&

PTIL/PSA
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Glennomfaring — tidsplan

A Sparreundersgkelse ma ngdvendigvis gjennomfares
nar dykkeoperasjoner foregar pa norsk sokkel,
(sommeren 2015)

 Analyse av resultater bgr kunne gjgres innen
utgangen av aret.

3 Valg av organisasjon som kan sta for den praktiske
gjennomfaring av spgrreundersgkelsen bar
behandles av arbeidsgruppen

‘ PTIL/PSA
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